OASYS CONSULTANTS

COMMENT FAIRE LA DIFFERENCE ?

OAS

consultants

la transition apprenante®



* Vous étes en recherche d'emploi ou souhaitez
entreprendre des démarches de transition.

* Vous étes en transition active et souhaitez optimiser vos
chances ou vous vous posez des questions sur les retours

de vos candidatures.

* Limportance de bien communiquer son objectif

professionnel.
e Pouvoir réaliser un bon dossier de candidature (lettre de
motivation, CV).

¢ Faire la différence avec son dossier.

* Maitriser les phases de 'entretien (avant-pendant-apres).
* Recevoir un feedback sur sa performance lors des

remiéres minutes décisives d'un entretien d'embauche
P

(simulation d’entretien).

Pré-requis?

e Disposer d'un CV.
* Avoir une offre d’'emploi et une lettre de motivation.

* Disposer d'un ordinateur.

Horaires

* 1jour, de 9 & 16 heures dans nos locaux de Lausanne

Infos & Inscriptions

Nous sommes & votre disposi’rion:

‘ OASYS Consultants
O A S S Rue du Crét 2 | 1006 Lausanne
COMCUIEATI W +41 21612 30 20 / lausanneeoasys.ch




